ESTADO DO PARANA

Preieitura Municipal de Veréd

O FUTURO CENTRO TURISTICO DO SUDOESTE DO PARANA
(AGUAS DO VERE)

J
N
TLEI NC 008/95
Sumula: Dlsnoe sobre a contra+agao de pes
soal temporario e da outras provi
dencias

A Camara Municipal de Vere, aprovou, e eu
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

ART.1O - As contratagoes de pessoal tempo
rario por tem determinado, para atender necessidades de servi-
co em carater de excepcional interesse publico, nos o0rgaos
da administracao municipal direta e ou indireta, do poder exe-
cutivo, obdecerao mormas estabelecidas nesta lei.

.20 - Considera-se como de excepcional
interesse péblico, as contratagoes que visam:

I - atender situagoes de calamidade pﬁblica;

iz - combater surtos epidemicos;

IIT - promover campanha de vacinagao e de saude publica;

Iv - atender necessidades relacionadas com a co&strucéo, re-~
cuperagao e restauragao de obras péblicas;

i - atender o suprimento de docentes em sala de aula e pes-
soal especializado de saude, exclusivamente nos  casos
de licenga para tratamento de saude por prazo superior
a trinta(30) dias, licenga especial, licenga maternida-
de, Tlceaca sem remuneragéo, aposentadoria, demissao,e—
xoneragao e faleciﬂeﬁbo,

¥I - abender convénios celebrados entre o ﬂun1c1nlo e a Uni-
ao ou o Estado.

t£.3Q@ - As contratagoes previstas no ar-
tigo 20 da presente lei, deverac ser precedidas de testes sele
tivos, exceto para os items I,II,III,IV e parte do item ¥V, sen
do nos casos de licenga paaa tratamento de saﬁde, terao prazo
maximo de um(0l) ano e estarao sob a egide da Consolidagao das

L.eis do Trabalijo - CLT.

PARAGRAFO UNICO - Decorrido o prazo do
contrato celebrado entre as partes, extinguir—se—é vinciilo tra-
kalhista. N
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nicipio emitira informagao sobre o impacto
c1ta¢oes, bem como sos?e a dispomibilidade

nesta lei,

ART.42 - Os salarios de pessoal temporario previstos
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ao poderao ser superior ao piso salarial das cate
gorias funcionais da tabela de salarios da prefeitura.

ART.5Q - As cnptratacaes deverac serwsolicitadas pe -

los secretarios ou diretores des orgaos ba51cos do executivo mu
nicipal, devidamente formalizadas e 1ﬂst1tulaas, contendo:
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prazo previsto (dbtermlnagao do per lodo),

trabalho, origem e disponibilidade dos recursos necessa-

nte noaerao se efétivar mediante autorizagao orev1a dc Chefe
+tivo.

PARABRAFO PRIMEIRO - O departamento de Administragao
tira informageo técnica

fungao, salario,

PAR%GQ ¥0O SEGU?DU

@ Devaritamento Financeiro do

M-
financeiro das soli-

financeira de recur-
face as contratagoes solicitadas.

ART.7C - Esta Leil eﬁ,rara enm v1gor na data de sua pu
revogadas as disposigoes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Vere, 05 de abril

Generozo_Xibeiro de Oliveira
PREFEITY MUNICIPAL
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